
     

  SCIENTIFIQUE CHARGE GESTION ANALYTIQUE (H/F) 
 

 

 

 

Entreprise : PME < 20 salariés - Contrat : CDI 

Temps Plein 35H hebdomadaire- Localisation : Bron – 69 

Période : Recrutement possible à partir du 01/05/2026 

 

Qui sommes-nous ? 

Au service des industries agroalimentaires, SQUALI ! 

Créée en 2002, SQUALI répond chaque jour aux défis de l’agroalimentaire en accompagnant les 

industriels dans leur maîtrise de la qualité sanitaire et nutritionnelle de leurs produits. Basés à Bron, 

proche de Lyon, nos locaux accueillent toutes nos activités techniques, logistiques, administratives, 

qualité et commerciales, dans un esprit d’équipe soudé et bienveillant. 

Notre ambition ? 

Aider nos clients à valoriser et sécuriser la qualité de leurs produits alimentaires. 

Les engagements qui font notre différence : 

• Respect des délais et fiabilité des résultats pour la satisfaction de nos clients 

• Analyse, interprétation et recommandations claires en lien avec la réglementation ou les 

attentes du client 

• Réseau de laboratoires partenaires rigoureusement sélectionnés (accrédités ISO 17025) 

• Contrôle renforcé des résultats et accompagnement personnalisé sur les écarts identifiés 

Chez SQUALI, chaque collaborateur contribue concrètement à la sécurité alimentaire et à l’excellence 

métier. Rejoignez une entreprise où vos compétences sont valorisées et où votre implication fera 

réellement la différence ! 

 

Présentation du poste : 

En tant que chargé d’affaires technique vous serez un acteur clé, garantissant la fiabilité des 

informations analytiques à communiquer aux clients. 

Vos principales missions consisteront à : 

- La gestion des projets/dossiers analytiques incluant, les échanges techniques et scientifiques 

avec les laboratoires sous-traitants, l’expertise des données analytiques en cas de non 

conformités (chromatogrammes, EIL …) l’enregistrement et expertise des bulletins 

fournisseurs, la réalisation des tableaux de résultats accompagnés des interprétations, des 

préconisations, ou des recommandations utiles à la compréhension des données par le client, 

dans le respect de la politique qualité relative à la fiabilité des résultats et des délais. 

- Après formation de participer à la gestion de la ventilation des dossiers de façon planifiée, 

prendre en charge les exploitations statistiques sur demande client. 

- De développer une crédibilité et influence technique en participant activement aux réunions 

scientifiques et d’amélioration  

- de réaliser, selon son expertise et son niveau de formation, des « rapports d’interprétations et 

recommandations » pour répondre à des études spécifiques (hotline, questions diverses …) 

- De la mise à jour de la base de données SQUALI en fonction des projets gérés. 

- D’être support possible aux autres fonctions de l’entreprise afin de garantir et satisfaire les 

exigences clients 

- De suivre et/ou mettre en place des process afin de garantir la certification ISO 9001 en en 

participant aux enregistrements et suivis DES NON CONFORMITES en lien avec toute son 

activité DE CHARGE D'AFFAIRE 

- De gérer des dossiers clients pour lequel le salarié est désigné comme référent : attentes 

SQUALI - Implication, Disponibilité.... 

 

Vous aimez les défis et la flexibilité permanente qui est au cœur de l’activité au sein d’un PME, vous 

faites preuve d'aisance relationnelle, vous avez un sens du service, un sens des responsabilités, une 

capacité d’organisation et de gestion des priorités, d’anticipation, de flexibilité et de travail en 

autonomie, alors votre profil nous intéresse.  



 

 

 

 

Rejoignez-nous pour mettre à profit votre sens de l’organisation, votre rigueur, votre appétence au 

service client et votre esprit d’équipe ! 

 

Présentation du profil recherché : 

Votre profil, notre avenir ! 

Vous souhaitez donner du sens à vos compétences analytiques ? Chez SQUALI, nous recherchons bien 

plus qu’un parcours : nous voulons accueillir un(e) analyste curieux scientifiquement et désireux de 

mettre à profit son sens service client. 

Ce qui fera la différence : 

• Vous avez une expérience de 2 ans ou plus en laboratoire d’analyse 

• Vous aimez anticiper, organiser, planifier vos taches 

• Vous structurez et faites avancer les missions du service au quotidien. 

• Vous appréciez la dimension polyvalente : de la gestion analytique en sous-traitance 

• Vous avez des bases en certification qualité (ISO 9001). 

Vos qualités humaines nous tiennent à cœur : 

• Autonomie, efficacité, envie de progresser sans cesse. 

• Sens de l’organisation, capacité à hiérarchiser les priorités. 

• Esprit d’équipe, volonté de faire avancer le collectif. 

• Grande capacité d’intégration, implication réelle. 

• Souplesse, capacité d’adaptation et vraie réactivité. 

Prêt(e) à écrire la suite avec nous ? 

 

Positionnement du poste : Rapporte au Responsable INTERSERVICES 

 

Profil recherché : BAC+3 (avec > 4 à 5 ans d’expérience) à BAC+5 (2 ans expérience) Formations 

analytiques : chimie analytique, biochimie analytique ou microbiologie. 

 

Rémunération :  Fixe selon expérience, 35h/hebdo : 30 – 32 000 Euros Brut/an (+ primes) –  

Mutuelle entreprise 77 % prise en charge  

 

Merci de répondre à lg.quintelas@squali.fr 

Préciser la référence : CA-ANALYTIQUE-2026-01 

mailto:lg.quintelas@squali.fr

